REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO DE ALUMNOS
DEL COLEGIO MARIA LUISA VILLALON

INTRODUCCION

“Porque nuestra funcién, mas que representajyias y potenciar a nuestros compafieros
por la senda del triunfo. Inculcarles el sentinveté amor y respeto por nuestro Colegio y
por quienes lo conforman, esa es la base prindgaluestra mision, ya que en conjunto
con los valores que entrega nuestro colegio, legras darle vida y sentimientos al
alumnado y asi mismo, a nuestra institucion quéaaguie nos representa, el Centro de
Alumnos”.

En ningun establecimiento se podra negar la congiit y funcionamiento de un Centro
de Alumnos.

Visto:
Lo dispuesto en los estatutos internos paitdormacion del Centro de Alumnos, el
Proyecto Educativo del Colegio y lo dispuesto erDetreto Supremo 524, que tiene

relacion al funcionamiento de los centros de alwsrarola Republica de Chile.

DEFINICION, FINES Y FUNCIONES

El Centro de Alumnos es la institucion formada los alumnos de 5° afio de Ensefianza
Basica a 4° afio de Ensefianza Media del ColegioaMarisa Villalon, que tiene como
objetivo y prioridad representar, apoyar y guiatodas las alumnas del Colegio. Su
finalidad es servir a sus miembros, enmarcado detdr las normas de organizacion
escolar. Siguiendo el carisma del Colegio MariasaWillalén, se tendra como finalidad:

a. Propiciar el desarrollo del pensamiento reflexiebjuicio critico y la voluntad de
trabajar por los demas todos los alumnos.

b. Llevar a los alumnos a tomar conciencia de la grotica nacional y su rol como
alumnos de Colegio de Iglesia.

c. Invitar a testimoniar los valores de Evangelio § pwincipios de la Educacion que
identifica al Colegio: singularidad - Apertura tbértad — Trascendencia.

d. Promover en los alumnos el desarrollo de la valdite accion; formarlas para la
vida democrética, y prepararlas para practicaraembios culturales y sociales.

Funciones:
a. Fomentar la participacion organizada en todasllosrzos del colegio.

b. Promover la integracion de todos los estamentosebtes Directivos — Docentes
— Paradocentes — Alumnos — Auxiliares — Padresgdagmdos.



c. Motivar el compromiso solidario con los miembrodal@ropia comunidad y con la
sociedad — ambiente.

d. Procurar que todas las actividades del Centro denAbs se orienten a la practica
democratica y al futuro rol social, que cada alunesta llamado a desempefiar.
Orientar sus organismos y actividades hacia lsemrcion de los objetivos del
Proyecto Educativo.

e. Exponer los problemas, necesidades y aspiraciomdssdalumnos ante: Docentes
Directivos - Consejo de Profesores — Consejo BscoDirectiva Centro General
de Padres y Apoderados.

Organizacion:

El CC.AA. est4 basado en el Consejo de curso \l @orsejo de Delegados de Curso,
de 5° afio de Ensefianza Basica a 4° afio de Ensefladiza A través de este organismo
se transmitiran la informacion y proposiciones éesal directiva al grupo curso y
viceversa.

Este es el conducto regular de comunicacién emigedtes y sus bases.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General estard constituida por todgsalumnos del establecimiento
pertenecientes al Segundo Ciclo de Ensefianza BAEinaefianza Media que participen
en ella. Le corresponde:

a) Convocar a la eleccion de la Directiva del CengoAlmnos, tres semanas
después del inicio de clases.

b) Conformar la Junta Electoral.

c) Aprobar el reglamento interno del Centro de Alummpas simple mayoria.

d) Pronunciarse sobre aquellas materias especificaspgada sefalarles el
Reglamento Interno del respectivo Centro.

La Asamblea General se reunird, convocada porrecidia del Centro de Alumnos, en
sesidn ordinaria a lo menos una vez al afio a odetpronunciarse sobre la cuenta de
gestion anual de la directiva del Centro de Alumgosonvocar a la eleccion de la
misma. Asimismo, la Asamblea General podra sesid@ananera extraordinaria cuando
sea convocada por tres 0 mas miembros de la diaepior el 50%, mas uno del Consejo
de Delegadas de Curso o a solicitud escrita dedtsdiantes del establecimiento que
representen a lo menos el 30% del alumnado.

DIRECTIVA GENERAL:

La directiva del centro de Alumnos serd elegis@malmente en votacion universal,
unipersonal, secreta e informada. Esta se confare@r un minimo de seis miembros que
optaran a los siguientes cargos:
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Presidente

Vicepresidente

Tesorero

Secretario general

Delegado de deportes y cultura
Delegado de pastoral y proyeccion social.

Para formar y permanecer en la directiva delti@ette Alumnas sera necesario cumplir
con los requisitos:

Promedio de notas que ubique en el tercio supéei@u curso, debiendo tener el curso

un promedio minimo de 5,5.

No tener condicionalidad de matricula

Tener un afio de antigiiedad en el colegio

Demostrar valores y principios cristianos

Identificacion con la religion catolica

Demostrar capacidad de liderazgo

Demostrar respeto por la minoria

Capacidad de autocontrol y control de masas

No haber sido destituidos del CC.AA. por infracctsus reglamentos

- Tener capacidad de pensar abierta y criticamente.

Funciones:

La directiva del Centro de Alumnos, tendrd comoedefteunirse al menos cada dos
semanas, y coordinarse lo mejor posible internagn@mindra como atribuciones:

a.

Dirigir y administrar el Centro de Alumnos en todaguellas materias de su
competencia.

Informar, coordinar y promover las iniciativas de klumnos del Colegio.

Elaborar un Plan Anual de trabajo y someterlo aodiasideracion del Consejo de
Delegados de Curso, para su estudio y aprobacituego presentarlo ante las
autoridades del establecimiento.

Presentar al Consejo de Delegadas de Curso, et giresentado a la Asamblea
General y tres semanas antes de finalizar su n@andat cuenta anual de las
actividades realizadas. La cual debe ser apropadal cincuenta por ciento mas
uno de los votos de los integrantes del Consejoadegados de Curso.

Representar al Centro de alumnos ante la Direagbistablecimiento, al Consejo
Escolar, el Consejo de Profesores, el Centro daePay Apoderados y las
instituciones de la Comunidad.

Coordinar las actividades del Aniversario del Cmlegevaluar toda actividad del
alumnado a realizarse, sin posibilidad de partrapp@ompetir en ellas.



g. Decidir segun propuestas del Consejo de DelegaddSudso la participacion del
centro de Alumnos ante las organizaciones esttildign

Competencias y Funciones de cada uno de los cdejj@3C.AA.

PRESIDENTE DEL CENTRO DE ALUMNOS:

- Representar al Centro de Alumnas frente al CordejBrofesores, Consejo Escolar y
otras instancias de envergadura mayor, que inwatucrla presencia de un
representante del centro de alumnas.

- Convocar a reuniones de la directiva del Centraldennos.
- Convocar y presidir las reuniones de la Asambleae@e y el Consejo de Delegadas
de Curso que se realicen en forma regular en eledéuiivo; sesionar para dar a

conocer el Plan Anual de trabajo, y el balanceadgektion de su equipo de trabajo.

- Representar al Centro de Alumnos ante la comunydaspaldar todo lo que haga el
Centro de Alumnos en forma oficial.

VISEPRESIDENTE DEL CENTRO DE ALUMNOS:

- Reemplazar al Presidente en sus funciones en easasegncia temporal.

- Coordinar y gestionar las actividades a realizatsaterior del equipo de Centro de
Alumnos.

- Asesorar al Presidente, y asistir a las reunioresCaonsejo Escolar y Consejo de
Profesores en las cuales se requiere la preseecita dPresidente de Centro de
Alumnos y en ausencia de este.

SECRETARIO GENERAL DEL CENTRO DE ALUMNOS:

- Redactar y registrar actas de cada sesion del cCelgr Alumnos y Consejo de
Delegados de Curso, estas deberan ser leidasahldiencada sesion, pudiendo ser
objetadas y/o aprobadas, también deberian sedaslal inicio de la sesion siguiente a
modo de recordar lo tratado con anterioridad

- Redactar todo papel y/o documento que se realice f@ma oficial y/o
extraoficialmente por el Centro de Alumnos, siexddoexclusiva responsabilidad de
esta, mantener copias y un registro ordenado deaotécedente o documento que se
le confie.



TESORERO GENERAL:

- Administrar los fondos del Centro de alumnos y ak distintos directivos que este
tenga.

- Mantener al dia y en orden el libro de cuentasc@sio los respaldos que den cuenta
en forma detallada y clara de los ingresos y egies@entro de Alumnos.

- Entregar balances a las tesoreras de cada curtambyién a los integrantes del
Consejo de Delegados de Curso que asi lo dispoagemas del profesor asesor,
manteniendo una linea general del informe, segundifkponga la directiva,
limitandose a entregar datos finales exactos.

- Asegurar y velar por la transparencia de los iraggsegreso del Centro de Alumnos.

En lo que se refiere a los delegados, ya sea derakisdeportes, arte y cultura, sus
atribuciones y/o roles seran los que dispongarétiva al asumir y durante su mandato.

CONSEJO DE DELEGADOS DE CURSO

El Consejo de Delegados de Curso estara formadajgsdelegados de cada uno de los
cursos de Segundo Ciclo de Ensefianza Bésica o &rsefMedia que existan en el
establecimiento. El Presidente del Consejo de Csesd por derecho propio uno de estos
delegados.

Los delegados no podran ser miembros de la Diedi& Centro ni de la Junta Electoral.

El Consejo de Delegados de Curso sera presididelgresidente del Centro de Alumnos
y se reunira de manera ordinaria una vez al meguBfum para sesionar sera de dos
tercios de sus miembros y los acuerdos deberartaadepor simple mayoria, salvo el caso
de proposicion de modificacion del Reglamento mtetas cuales deberan aprobarse con
el voto conforme de los dos tercios del quérum pasionar.

Corresponde al Consejo de Delegados de Curso:

a) Elaborar el Reglamento Interno del Centro de Alusniyo someterlo a
aprobacion ante la Asamblea General.

b) Aprobar el Plan Anual de Trabajo y el Presupuedabosado por la
Directiva del Centro.

c) Informar y estudiar las iniciativas, proposicioneacciones de los diversos
cursos y grupos de alumnos con el fin de impulaar due estime mas
convenientes.

d) Determinar las formas de financiamiento del Ced&g@lumnos.

e) Servir de organismo informativo y coordinador de kctividades de la
Directiva y los Consejos de Curso.

f) Proponer a la Directiva la afiliacion del Centrcaguellas organizaciones
estudiantiles de que se desee formar parte o0, &o cantrario, la
desafiliacion de aquellos en que se esta partidipan



g) Constituir los organismos y comisiones permanepntegscunstanciales que
se consideren indispensables para cumplir con bgsticos del Centro de
Alumnos.

h) Pronunciarse sobre la cuenta anual y el balancelequebe presentar la
Directiva del Centro de Alumnos e informar de eléa Asamblea General
antes de que ésta proceda a la eleccion de laditestva.

i) Determinar las medidas disciplinarlas que corredporaplicar a las
integrantes del Centro, de acuerdo con el Reglamdat Disciplina del
Colegio y en conjunto con Direccidén. Las sancioges se apliquen solo
podran consistir en medidas que afecten su patigip como miembros del
Consejo no pudiendo significar la exclusion delt@ede Alumnos.

]) Generar los alumnos reemplazantes en caso de vaamalguno de los
cargos de la Directiva del Centro de Alumnos.

k) Apoyar las actividades que realice el Centro demilos, cuando la
Directiva lo estime necesatrio.

CONSEJO DE CURSO

El consejo de curso, como forma de organizaegunolar, se define como el organismo
base del centro de alumnos. Lo integran todosllmsres del curso respectivo.

En el consejo de curso, se trabajara activaeremias tareas preparadas por el Centro de
Alumnos. Cada curso elegirad en forma democraticdirectiva, la cual estara compuesta,
como minimo, por un Presidente, un VicepresidamteSecretario, un Tesorero, y al menos
dos Delegados de Pastoral. A estos cargos, n@ampgastular aquellos alumnos que a
criterio del profesor jefe, no rednan los requssitiecesarios, para representar en forma
idénea y responsable a su respectivo curso.

En el Consejo de Curso, ademas de tratar el quiee indica el Colegio, o el mismo
Profesor Jefe, se debera de tener un tiempo prughemé tratar los problemas propios de
los alumnos y/o propuestos por los propios intdgsamel curso. La Directiva en las
instancias de consejo de curso, tendra por obégatcatar de forma prudente y ordenada
con la asesoria del Profesor Jefe, todos los teyrejaciones que a juicio de esta, tengan
relacién con el curso, ademas de informar de marwrarente lo expresado en el Consejo
de Delegados de Curso, o0 cualquier comision deirdtde.

Cada Directiva de Consejo de Curso debera caota una copia del Reglamento del
Centro de Alumnos, proporcionada por la Directiegh@entro de Alumnos.

El Consejo de Curso debera iniciar sus funcionetsvies durante los primeros 15 dias
del afio lectivo del establecimiento.

JUNTA ELECTORAL

La junta Electoral estara compuesta a lo menodrpsrintegrantes, ninguno de los cuales
podra formar parte de la Directiva, del Consej®eégadas de Curso o de los organismos
y comisiones creados por éste. Su conformacidémraéeard, por sorteo de una terna por



curso, en la Asamblea General en que la Direce&y&éntro de Alumnos saliente entregue
Su cuenta anual.

Le corresponde organizar, difundir, supervigilaraificar todos los procesos eleccionarios
gue se lleven a cabo en los organismos del Cem¢r@cuerdo con las disposiciones que
sobre elecciones se establecen en el presentenedta General y en el Reglamento
Interno del Centro.

ASESORES DEL CENTRO DE ALUMNOS

La Asamblea General, la Directiva, el Consejo de@ados de Curso y la Junta Electoral
tendran en conjunto, a lo menos, dos asesoresndesig por la Directiva del Centro de

Alumnos, de una némina de cinco docentes que delpeegentar el Consejo de Delegados
de Curso, no mas alla de 60 dias después dedaiehafo lectivo del establecimiento

escolar correspondiente.

Los profesores asesores deberan de ser:
a. Docentes titulados o habilitados legalmente parecef la docencia.
b. Profesores que no tengan cargos directivos.

c. Estos asesores deberan ser docentes a lo menors efio de ejercicio profesional,
en el Establecimiento y manifestar su aceptaciora mlesempefiarse en esa
funcion.

d. Contar con una carga horaria que implique su asisteal Colegio de al menos
cuatro dias a la semana.

Sera responsabilidad de los asesores guiaspaldar al Centro de Alumnos en toda
actividad que este realice o desee realizar, gedarnexo comunicador con Direccion y
Docentes del Establecimiento. Ademas, debera aaibanfy apoyar en toda actividad en la
cual se requiere su ayuda.

Los asesores que correspondan al consejo de,aara por derecho propio el Profesor
Jefe, el cual velara por el buen entendimientoadealumnas, y todo lo que disponga el
plan educativo de nuestro Colegio, ademas de pelasu representacion democratica, y el
escuchar toda opinidn de los integrantes del réspezurso.

ELECCIONES

Las elecciones, se realizaran antes de tramgsicuarenta y cinco dias desde el inicio
de clases.
El periodo de duracion de un centro de alumnos destle Mayo hasta los 45 dias
posteriores al inicio de clases del afo siguiente.



LISTAS

Los candidatos al Centro de alumnos se presenger lista cerrada, integrada por seis
personas que optaran cada una a uno de los caguodes determinados.

Cada lista postulante recibira una copia degll&eento Interno del Centro de Alumnos.
Las listas estaran liboremente integradas pamabs de Segundo Ciclo de Ensefianza
Bésica y Ensefianza Media. No existira restriccidrmuanto a la cantidad de listas que se

presenten.

Los cursos de Segundo Ciclo de Ensefianza BdsiEmsefianza Media recibiran
informacion y tendran derecho a voto.

PROCESOS ELECCIONARIOS

A las listas postulantes se les asignara ung ktmascribirse.

Su publicidad comenzara una semana antes de lesiogles y debera concluir el dia
anterior a la votacion, esta Ultima labor estazargo de la Junta Electoral.

Se realizaran foros con los alumnos de Segundm @elEnsefianza Basica y Ensefianza
Media para que las listas postulantes den a cormcetan de trabajo. Estos foros seran
fijados en calendarizacion de acuerdo con la Didecdel Colegio.

ESCRUTINIO

La caja de sufragios se abrira en presencia peesidenta del Centro de Alumnos, de un
asesor de la Junta Electoral y representantesdaelista.

CAMBIO DE MANDO

La nueva directiva asumira sus funciones enplazo maximo de dos semanas de
realizada la votacion.

ANEXOS

* El presente estatuto sélo podra ser modificadarpoativa del Consejo de Delegados
de Curso, expresada, alo menos, por los dos ted®osus integrantes, y/o por
iniciativa de la mesa directiva del Centro de Alwsin

 Las sanciones que se apliquen al Centro de Alurse@ aquellas que la Direccién
del Colegio en conjunto con el Consejo de Delegadd® Curso, de acuerdo al
Reglamento de Disciplina y/o el Ministerio de Eduida establezcan.



* Una Comision sera la encargada de estudiar y apesbalefinitiva el proyecto de
Reglamento Interno elaborado por el Consejo dedadles de Curso, la que estara
constituida por las personas que se indican:

-La Directiva del Centro de Alumnas.

-Dos Alumnos elegidos por el Consejo de Delegaddsudso.

-Dos profesores asesores que tuviese el Centrdutends, de conformidad a
lo dispuestos en el presente Reglamento.

* En caso de vacancia de algun cargo de la Diredév&entro de Alumnos, en sesion

extraordinaria del Consejo de Delegados de Cuesprapondran las reemplazantes y
por votacion se designara al nuevo integrantesipople mayoria.

Santiago Junio 28 de 2007 .-



